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W (Coren®

anselha Regional de Enfermagem do Cears:

EDITAL AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA COM DISPUTA

Processo n2 00231.002416/2025-13
Aviso de DISPENSA ELETRONICA 90022/2025

CONTRATANTE (UASG): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA — COREN/CE (926.587)

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de sistema de informatica
ponto, controle de jornada, saude e seguranca do trabalho (SST) destinado aos envios obrigatdrios da 42
fase ao e-Social, sistema para rotinas de Departamento Pessoal incluindo cdlculo de folha de pagamento,
férias, 132 saldrio, rescisOes, adiantamento de folha, adiantamento de 132 saldrio, obrigacdes
previdenciarias, beneficios (gestdo departamento de pessoal permitindo a administracdo de pessoal,
captacao e a manutenc¢ao de informagdes pessoais e funcionais do pessoal ativo e inativo, possibilitando
o controle dos servidores em todos os estagios legais e gerenciais, necessdrios ao Departamento Pessoal),
bem como licenciamento permanente de direitos de uso, prestacdo de servicos de instalacdo,
implantacdo, migracdo completa de dados, operacdo inicial assistida, treinamento presencial e
manutencdo mensal e assisténcia técnica especializada para suprir as necessidades do Conselho Regional
de Enfermagem do Ceara.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: RS 42.887,74 (quarenta e dois mil oitocentos e oitenta e sete reais e
setenta e quatro centavos).

DATA DA SESSAO: De 23/10/2025

HORARIO DA FASE DE LANCES: Das 08h até 14h

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco por grupo/Item

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE CEARA - COREN-CE
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 90022/2025
(Processo Administrativo N.2 SEI 00231.002416/2025-13)

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE CEARA - COREN-CE, realizara
Dispensa Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO, na hipdtese do Art. 75, I, nos termos da
Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e demais normas
aplicaveis.

Data da sessdo: 23/10/2025

Horario da Fase de Lances: 08:00h as 14:00h (Horario de Brasilia).
UASG: 926587

CNPJ: 06.572.788/0001-97

E-mail: cpl.coren@gmail.com

Link: Portal de Compras do Governo Federal (https://www.gov.br/compras/pt-br)

Critério de julgamento: menor prego global

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servicos de sistema de informatica ponto, controle de jornada, salude e seguranga do trabalho (SST)
destinado aos envios obrigatérios da 42 fase ao e-Social, sistema para rotinas de Departamento Pessoal
incluindo cdlculo de folha de pagamento, férias, 132 saldrio, rescisdes, adiantamento de folha,
adiantamento de 139 salario, obrigacdes previdencidrias, beneficios (gestdo departamento de pessoal
permitindo a administracdo de pessoal, captacdo e a manutencdo de informacdes pessoais e funcionais
do pessoal ativo e inativo, possibilitando o controle dos servidores em todos os estagios legais e
gerenciais, necessarios ao Departamento Pessoal), bem como licenciamento permanente de direitos de
uso, prestacdo de servicos de instalacdo, implantacdo, migracdo completa de dados, operacdo inicial
assistida, treinamento presencial e manutengao mensal e assisténcia técnica especializada para suprir as
necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do Ceara, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.
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1.1.1. Havendo mais de um grupo/item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu
interesse.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso
de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br,
disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletrénico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral
Unificado - Sicaf, por mensagem eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende
atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdao efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndao autorizados.

2.2. A participacdo sera exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 49,
inciso IV, ¢/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.2.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo do procedimento, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar,
o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n? 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.3. Nao poderdo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
2.3.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

d) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na
dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.3.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddao n@
746/2014-TCU-Plendrio);

2.4. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de atuacdo em
regime cooperado, com reparticao de receitas e despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da
Lei n? 14.133, de 2021.

2.4.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serao estendidas a elas os beneficios previstos
para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da
Lei n.2 11.488, de 15 de junho de 2007.

2.5. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execuc¢ao do contrato
agente publico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacao que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrerd com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta, encaminharg,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco ou o desconto, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o pre¢o ou o desconto ofertado,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao
do objeto;

3.4.1. A proposta deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer altera¢do, sob alegacao
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos pela legisla¢ao vigente.
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3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar Termo de Aceitacdo,
em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que estd ciente e concorda com as condi¢ées contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transa¢ées que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes
e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91.

3.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2
14.133, de 2021.

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar
sua proposta inicial, a parametrizacao de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel
(menor preco ou maior desconto, conforme o caso).

3.12.1. Feita essa opc¢do os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites
cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da
secdo respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta;

3.12.2. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que
nado assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para
0 orgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos
fornecedores na forma da sec¢do seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e hordrio estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto
neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.
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4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item/grupo.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo
o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferencga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$10,00 (dez
reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5. JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco
maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais
vantajosas.

5.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o menor
preco ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdao ao estipulado
pela Administracao.

5.1.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente por meio
do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do desconto
definido para a contratacao.

5.2. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera divulgado a todos e registrado
na ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratagao.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacgdo, serd
solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor negociado,
se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

5.4. Encerrada a etapa de negociagdo, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdao no certame, conforme previsto no art.
14 da Lei n? 14.133/2021, legislagcdo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente
quanto a existéncia de sang¢do que impecga a participagdo no processo de contratacdo direta ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF;

5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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5.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por for¢a da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o 6rgdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

5.6.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

5.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN
n2 3/2018, art. 29, §29).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicao de
participagao.

5.7. Verificadas as condi¢Ges de participacdo, o gestor examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratagdo neste Aviso de Contratagdo Direta e em seus anexos.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.8.1. contiver vicios insanaveis;
5.8.2. ndo obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
gue insanavel.

5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para
executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitdrios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do préprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convenc¢des coletivas
de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a desclassificagcdao da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracao do preco.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagao de recolhimento
de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.
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5.14. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e hordrio para a
sua continuidade.

5.15. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n?
14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem
classificado na fase de lances.

6.2. A habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmagao
dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 02 (duas) Horas, sob
pena de inabilitagdo. (art. 19, § 39, da IN Seges/ME n2 67, de 2021).

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital.

6.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

6.8. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficard
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do
item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicacdo das sancGes cabiveis.

6.8.1. Ndo havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitacdo recaira sobre
o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor
nos remanescentes.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa,
sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.

6.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagao
Direta.

6.10.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou entidade
examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao de
uma proposta que atenda as especificacbes do objeto e as condi¢des de habilitacdo

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.
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7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicagao, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacgao, para
assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autoriza¢do), sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sanc¢Oes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administracdo poderda encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrénico para
esse fim ou outro meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado,
implica o reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdao de negdcios ali estabelecida as
disposi¢Oes da Lei n? 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das condi¢des
de habilitagao e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante
a vigéncia do contrato.

8. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses previstas no art.
155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execu¢dao ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracdao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢Ges de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragcdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a
8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacado integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92)

8.4. Todas as sanc¢Oes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢gbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §19):
8.10. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgdos de controle.

8.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?2
12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.19. As sanc0es por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas nos anexos a este Aviso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condig¢des de habilitagao exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitacao,
conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administracdo na respectiva notificacao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impec¢a a realizagdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observarao
o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacao
relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo poderd sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
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condugao ou do resultado do processo de contratagao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagao Direta e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.12.1. ANEXO | —Termo de Referéncia

9.12.2. ANEXO Il — Modelo sugerido de proposta;

9.12.3. ANEXO IIl = Minuta de Contrato.

Elaborado por:

Raiany Costa Magalhae
Assessora Contabil — COREN-CE

Autorizado por:

Natana Cristina Pacheco Sousa

Presidente do Coren-CE
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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigcos de sistema de informatica ponto,
controle de jornada, saude e seguranca do trabalho (SST) destinado aos envios obrigatdrios da 42 fase ao
e-Social, sistema para rotinas de Departamento Pessoal incluindo calculo de folha de pagamento, férias,
139 salario, rescisdes, adiantamento de folha, adiantamento de 132 saldrio, obrigacdes previdencidrias,
beneficios (gestdo departamento de pessoal permitindo a administracdo de pessoal, captacdo e a
manutencdo de informacgdes pessoais e funcionais do pessoal ativo e inativo, possibilitando o controle
dos servidores em todos os estagios legais e gerenciais, necessdrios ao Departamento Pessoal), bem
como licenciamento permanente de direitos de uso, prestacdo de servicos de instalacdo, implantacao,
migracdo completa de dados, operacdo inicial assistida, treinamento presencial e manutencdo mensal e
assisténcia técnica especializada para suprir as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do
Ceard, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
SUBITEM | ESPECIFICACAO UNIDADE * | orp, MAXIMO | MAXIMO
DE MEDIDA ACEITAVEL | ACEITAVEL
(R$) (R$)
Aquisicdo de licenca permanente de
. Und.
1.1. software de ponto e controle de jornada. 1 9.336,00 9.336,00
Aquisicdao de licenga permanente de
software de Departamento Pessoal (folha
1.2. pessoal) e outras rotinas. Und. 1 9.733,33 9.733,33
Aquisicdao de licenga permanente de
1.3. software de SST. Und. 1 2.097,47 | 2.097,47
Instalacdo (in loco, na maquina do
14 Reg|onal), migragao completa e S,ervu;o 1 1.741,78 1.741,78
treinamento presencial. (ponto e controle | Unico
de jornada)
Instalagdo (in loco, na maquina do
15, Reglonal), mlgragag completa e Sl,erwgo 1 1.187.22 1.187.22
treinamento presencial. (Departamento | Unico
Pessoal (folha pessoal) e outras rotinas)
Instalacdo (in loco, na mdquina do Servico
1.6. Regional), migracao completa e | . ¢ 1 860,22 860,22
; . unico
treinamento presencial. (SST)
17 Manutengéo e Suporte Técni(Eo para o més 12 587,33 7.047,96
sistema de ponto e controle de jornada.
1.8. Manutencdo e Suporte Técnico para o | més 12 818,74 9.824,88
sistema de departamento pessoal (folha
de pagamento) e outras rotinas.

13/47



16/10/2025, 10:09

SEI/COFEN - 1174616 - Edital

1.9.

Manutencdo e Suporte Técnico para o R

sistema de SST.

88,24

1.058,88

VALOR TOTAL ESTIMADO:

R$ 42.887,74

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n? 10.818, de 27
de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 05 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. Especificacdo do objeto
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login de cada servidor para o registro de ponto;

Apébs cada registro de ponto, o equipamento deve
informar se o ponto foi registrado ou ndo, informando a
data e hora registrada. Permitindo que o usuario baixe o
arquivo da batida de ponto;

Permitir cadastro e apuracdao de jornada de trabalho
hibrida (home office e presencial) individual por servidor
com apuracdo diaria, semanal e mensal;

Permitir acesso do chefe imediato ao ponto de seus
subornados;

Deve ter o servigo de geolocalizagdo, para assegurar o
registro do ponto dentro do perimetro do seu local de
trabalho, com precisdo de até 20 metros.

Com possibilidade de o trabalhador acessar o registro de
ponto em tempo real;

Solucdo de Gerenciamento Eletronico de Frequéncia
(ponto eletrénico), na modalidade software como servico,
com operagdao em ambiente web, incluindo as licengas de
uso do software, a hospedagem de dados em data center
virtual (nuvem), os servicos técnicos de consultoria para
implantacdo e suporte ao software;

Servicos técnicos especializados para a implantagdo do
sistema, incluindo parametrizacdes, customizagdes,
servicos de migracdo de dados, saneamento da base de
dados, integracdo com o sistema de folha de ponto e
treinamento dos usuarios;

A funcionalidade deve possibilitar a emissdao mensal das
folhas de ponto, conferéncia individualizada do ponto,
verificacdo do efetivo cumprimento da jornada, calculo
das horas trabalhadas a maior e a menor, relatdrio para o

Item Descrigao Qtd.

01 A funcionalidade deve permitir o registro de ponto | Até 50

Ponto e Controle de atrgves de aplicativo para celular (andr0|d‘e I0S), com | funciondrios;
registro de ponto com o reconhecimento facial. Usando o .

Jornada Necessidade

de migracao
completa
(100%)
dados;

dos
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desconto de faltas, atrasos e saidas

injustificadas;

antecipadas

Permitir tratamento de batidas;
Permitir recebimento de informag¢8es de afastamentos;

Permitir o abono ou justificativa de ocorréncias, de forma
individual ou coletiva;

Permitir a solicitacdo de autorizacdo de abono e
justificativa para aprovacdo da chefia imediata e
presidéncia (ou outro designado por esta), permitindo
anexar atestados e outros documentos relativos ao seu
pedido de abono;

Permitir hordrios flexiveis com compensac¢do automatica
de faltas e atrasos;

Possibilitar cadastrar tolerdancia de atraso;

Permitir cadastrar um nudmero ilimitado de cargos,
setores, departamentos e centro de custo (estrutura
organizacional);

Permitir o cadastro de feriados/pontos facultativos por
funciondrios, por cargos ou setor e também criar
excegoes dos mesmos;

Permitir a integracdo, com o sistema de Departamento
Pessoal/folha de pagamento), por meio de arquivo texto
ou WebService, de modo a permitir o compartilhamento
de cadastros de funciondrios, lancamento de faltas,
atrasos, DSR, dentre outros dados e controles de pessoal.

02

Departamento Pessoal e
outras rotinas (calculo de

folha de pagamento,
férias, 13¢ salario,
rescisbes, adiantamento

de folha, adiantamento de
1392 salario, obrigacdes
previdencidrias,
beneficios, entre outros)

Deve possuir todas as funcionalidades para admissdo e
cadastro de funciondrios, com alertas para os campos
obrigatdrios que estdo em branco durante o cadastro dos
empregados, processar cdlculo das folhas de pagamento
mensal, férias, 132 salario, adiantamento de salario e de
139, rescisdo e emitir documentacao e manter registros
exigidos pela legislacdo trabalhista vigente aos diversos
vinculos existentes na administracao publica;

Deve estar 100% adequado as obrigacOes para o eSocial;
Deve transmitir os eventos obrigatdrios para o eSocial;

Possuir gerenciamento do eSocial, com processamento e
ocorréncias;

Deve ser permitida a integracdao da gestao de todas as
unidades da Administracdo Direta e Indireta, cujo acesso
individualizado e cadastro de permissdes deverdo ser
previamente definidos;

Registrar e manter auditoria com o histdérico das
alteragbes de nome, cargo, admissao, data de
nascimento, padrdo, salario, empresa, lotagdo, setor,
vinculo, Banco/Agéncia/Conta Bancaria dos servidores,
como também lancamento de valores fixos, registrando
as informacdes de: Motivo da alteracdo, data e hora da
operacao e usuario que efetuou a alteracao;

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1274016&infra_si...
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funcionarios

Necessidade
de migracao

completa
(100%) dos
Dados;

15/47



16/10/2025, 10:09

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1274016&infra_si...

SEI/COFEN - 1174616 - Edital

Permitir realizar alteragdes cadastrais e contratuais com
data e motivo da alteracdo, mantendo o histdrico de
todas as alteracdes realizadas;

Permitir o cadastramento de servidores em diversos
regimes juridicos como: RJU, Estagidrios, Contratos
Temporarios e outros;

Permitir o cadastramento de faixas etarias, para posterior
pesquisa de funcionarios por idade;

Deve efetuar controle dos periodos aquisitivos dos
funciondrios para finalidade de férias e outros, calculando
e informando datas limites de cada periodo aquisitivo;

Emitir relagcdo de férias vencidas e a vencer por unidade
administrativa ou individualmente;

Emitir os Avisos de Férias;

Deve possuir funcionalidades para cadastro e controle de
beneficios oferecidos, fornecendo relatérios e atendendo
aos requisitos da lei; Pleno atendimento as normas legais,
demais normativos atinentes a matéria e possuir
processos especificos para atender com customizagdes
adequadas a Legislacdo federal vigente, como também as
posteriormente criadas;

Permitir a captacdo e manutencdo de informacgoes
pessoais de todos os servidores com no minimo os
seguintes dados: Matricula, Nome, Filiacdo, Data de
Nascimento, Sexo, Grau de Instrugao, Estado Civil, CPF,
PIS, RG (NUmero, Org3o Expedidor e Data de Expedicio),
Carteira de Trabalho (Numero e Série), Carteira de
Reservista, Carteira de Habilitacdo, Titulo de Eleitor, Zona,
Secdo, Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue,
Identificar se possui deficiéncia e o tipo da deficiéncia,
raca, endereco, nimero, complemento, bairro, cidade,
CEP, fone, e-mail;

Permitir a captacdo e manutencdao de informagdes
profissionais de todos os servidores, do vinculo que o
servidor teve e/ou tem com o Orgdo, com no minimo os
seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Funcao,
Padrdao Funcional, Nivel, Salario, Carga Horaria, Data de
Admissao, Data de Término de Contrato
Temporario/Exoneracdo, Situacdo, Lotacdo, Setor de
trabalho, Banco de pagamento, Agencia Bancaria, Conta
bancdria, Sindicato (Caso seja filiado)

Controlar os dependentes de servidores para fins de
salario familia e imposto de renda realizando a sua baixa
automatica na época devida, conforme limite e condicdes
previstas para cada dependente; Cadastrar dependentes,
reportando-se ao cadastro funcional do servidor, com
campos detalhados de identificacdo, como N2 sequencial,
Nome do Dependente, sexo do Dependente, Data de
nascimento do Dependente, filiagdio, documento de
identidade, CPF, grau de parentesco, estado civil, motivo
de dependéncia, nimero de identificacdo do Cartdo SUS,
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numero da Certiddo de Nascimento, se dependente para
IRRF e Dependente Saldrio Familia;

Permitir o cadastramento de Pensées Judiciais com o
Nome da Pensionista, CPF, Data de Inclusdo, Banco e
Conta para Pagamento, Dados para Calculo (Percentual,
Valor Fixo, Salario Minimo) e demais informacdes
cadastrais;

Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de
Adicional por Tempo de Servico, abatendo as faltas
injustificadas e as licengas ndao contadas como efetivo
exercicio;

Emitir Certiddo para o servidor contendo descricao
padrdo da certiddo, nome do servidor, matricula, data
admissdo, funcdo atual, dados constantes dos
assentamentos quanto a dias trabalhados, licencas
médicas, faltas, suspensdes, informacbes sobre licenca
prémio, data assumida para efeito de contagem de
tempo, informagdes sobre pena disciplinar; relatério
resumo mensal da folha de pagamento em ordem de
nome do servidor contendo més de referéncia, data de
emissdao, nome do servidor, conta bancaria do servidor,
matricula, setor, cargo, categoria, codigo do vencimento,
valor do vencimento, cddigo do desconto, valor do
desconto, valor bruto, valor total do desconto, valor
liquido;

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores,
podendo imprimir ou efetuar a exportacdo para outros
formatos padroes;

O sistema deve manter todo o Histérico de alteracbes
salariais de cada servidor, bem como suas promocoes;

Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais
contendo a referéncia e o histérico financeiro dos valores
salariais pagos para cada referéncia, vinculados ao
servidor;

Emitir historico financeiro dos servidores,
individualmente, por més ou ano de referéncia, podendo
imprimir ou efetuar a exportacdo para outros formatos
padroes;

Emitir Folha Analitica por referéncia processada ou
consolidada no més;

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro
de pessoal de natureza efetivo, comissionado e
temporario com Cddigo, a Nomenclatura, Natureza, Grau
de Instrucdo, CBO, Referéncia Salarial Inicial, Quantidade
Criada, Lei de Criagdo;

Localizar servidores por Nome ou parte dele, Matricula
funcional, CPF e pelo RG (Cédula identidade);

Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores
(Por Nome, CPF ou Matricula) permitindo, que de um
mesmo local possa ser consultado diversas informacdes,
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como: dados financeiros, dependentes, frequéncia,
licengas e afastamentos, férias;

Efetuar o lancamento vinculando ao servidor, de todos os
tipos de licencas a seguir: Licenga por motivo de doenga,
Acidente do Trabalho, Acompanhamento de Pessoa da
Familia, Prorrogacdo de Doenca e Acidente de Trabalho,
Licenca-Maternidade, Prorrogacao de licenca-
maternidade, Licenca ndo remunerada, entre outros tipos
de licengas, permitindo inclusdao do documento
apresentado, médico que atendeu, CID informado no
atendimento, médico que fez a pericia, CID informado na
pericia e periodo homologado da licenca ou afastamento;

Validar digito verificador do niumero do CPF, bem como
digito verificador do nimero do PIS;

Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos
servidores efetivos, que estdo nomeados em cargo de
comissdao possibilitando a consulta das informacgdes
cadastrais em ambos os vinculos;

Permitir consulta em tela ou relatério dos servidores
comissionados que fazem parte do quadro efetivo e
aqueles que nao fazem parte do quadro efetivo, listando
separadamente, podendo imprimir ou efetuar a
exportacdo para outros formatos padroes;

O sistema deve conter os cédigos das rotinas, descricbes
e codigos dos eventos;

Gerar planilha eletrénica para escala de férias, ordenado
por local de trabalho, contendo nimero da matricula
funcional, nome, data de admissdo, periodo aquisitivo
inicial, periodo aquisitivo final, periodo concessivo inicial,
periodo concessivo final, e campos para definicdo de més
de gozo;

Deve possibilitar a Importacdo de planilhas eletrénicas
sem a necessidade de nova digitagao;

Permitir a importagcdo de dados via arquivo texto, de
valores a serem consignados em folha controlando os
registros vdlidos e rejeitados pelo processamento,
gerando apds, um arquivo de retorno para o convénio
com os valores debitados em folha e rejeitados pelo
processamento informando o motivo da rejeicao;

Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias
salariais; Possibilitar a execugao do cdlculo ou recalculo
de diversas formas como: Individual, por faixa de
matricula, por centro de custos e selecdo aleatdria.
Calcular e processar os valores relativos a contribuicdo
individual e patronal para o RGPS (INSS, de acordo com o
regime previdenciario do servidor;

Gerar arquivos conforme Layout para envio e
processamento bancdrio da Folha de pagamento mensal;

Deve permitir emissdo das seguintes folhas
separadas: principal (pagamento mensal), de férias, 132
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salario e de adiantamento de saldrio e adiantamento de
139 salério;

Deve permitir o calculo das seguintes folhas
separadas: principal (pagamento mensal), de férias, 132
salario e de adiantamento de saldrio e adiantamento de
132 saldrio

Possibilitar a realizacdo de cdlculos e controle do redutor
constitucional - art. 37, XI, CF; 42;

Deve permitir o cdlculo de complemento de folha, férias,
rescisdo com encargos;

Deve permitir a emissdo do complemento de folha, férias,
rescisao com encargos;

Deve possuir funcionalidade de cadastro, configuracao,
calculo, e lancamentos de eventos na folha de
pagamentos dos funciondrios, informando seus
respectivos codigos, descricdes e valores creditados ou
debitados;

Deve possuir funcionalidade de cadastramento das
formulas de calculo padrdo por eventos, dando
flexibilidade ao wusudrio de alterad-las para fins de
adaptacdo as novas exigéncias legais, ou mesmo para
simulacOes;

Deve possuir funcionalidade de cadastramento de
formulas especificas por cargo, vinculo e matricula
individual, que sobreponham as férmulas padrées
definidas por eventos, no calculo da folha de funcionarios
que pertengam a essa excegao;

Deve permitir serem cadastrados dados empregaticios
dos funcionarios vinculados com respectivos cédigos para
RAIS;

Deve possuir opg¢ao para cadastro, configuracdo e
lancamentos de eventos fixos na folha de pagamento dos
funcionarios;

Deve permitir cadastro, configuracdo e lancamento de
eventos a débito na folha de pagamento dos funcionarios;

O sistema deve permitir programagao de proventos e
descontos para lancamentos futuros, seja de valores
parcelados ou com valores diferenciados nos meses;

Deve manter registro de dados dos funcionarios tais
como seu vinculo, cargo que ocupa, setor/departamento
em que estad lotado, dotacdo, local de trabalho, nimero
do reldgio de ponto, e informacdes relacionadas as suas
vantagens;

Deve possuir consulta do cadastro do funciondrio,
retornando  lancamentos efetuados nas folhas
determinado més, dados da ocupacdo atual e histérica do
funciondrio, vantagens adquiridas, substituicbes e
afastamentos;
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Deve possuir funcionalidade para cadastro das tabelas de
salario familia, desconto por dependente do IRRF, INSS e
IRRF, dos parametros de «cdlculo para eventos
relacionados, bem como sua utilizagdo nos respectivos
calculos e lancamentos na folha de pagamento;

Deve possuir funcionalidade de simula¢do de calculos de
folhas, total ou parcial, antes da sua liberagao;

Deve possuir controles para liberacdo dos cdlculos
executados da folha para pagamento aos funcionarios,
através de rotina de fechamento da folha;

Deve possuir controles de datas, tempo de servico, e
faltas para cdlculo das férias, cdlculo de rescisdes, calculo
de 132 saldrio, e outros eventos que dependam da
contagem de dias trabalhados e periodos aquisitivos;

Deve possuir controles de fechamento da folha de
pagamento, com registro do més, ano, numero da folha,
tipo da folha, data de pagamento, e status da folha;

Deve possuir cadastro de todos os bancos e agéncias
utilizados para efetuar o pagamento dos funcionarios;

Deve efetuar o calculo do 132 saldrio com possibilidade
de adiantamento da 12 parcela nos meses estabelecidos
por Lei para antecipacdo, e da 22 parcela em dezembro;

Deve efetuar o calculo de férias e folha separada e
diferenca de férias, com funcionalidades de simulacgdo,
planejamento, programacao, e emissdo de avisos/recibos;

Deve possuir funcionalidade para efetuar calculos
retroativos com geracdo automatica de diferencas, a
serem pagas ou descontadas na proxima folha;

Deve processar informacdes para relatdrios anuais nos
padroes da legislacdo vigente, com integracdo, via arquivo
texto para importacdo no software dos respectivos
programas da RAIS — SERPRO e DIRF - Receita Federal,
com emissdo do Informe de Rendimentos do servidor,
para os profissionais autdbnomos e pessoas juridicas
prestadoras de servico;

Deve permitir cadastramento de profissionais autbnomos.
Permitindo pagamento por servicos realizados, unitdrios
sem recorréncia.

Deve possuir cadastramento, configuracdao e controles de
estagiarios, fornecendo dados estatisticos por area;

Deve possuir cadastro de departamentos/setores e suas
hierarquias, seus responsaveis, dos relégios de ponto, e
dos locais de trabalho;

Deve emitir contrato de trabalho por prazo determinado,
conforme modelo utilizado na administracdo, com
preenchimento automatico dos dados do candidato e
condic¢Oes de contratacao;

Deve possuir cadastro, configuracdo e rotinas especificas
para eventos e vantagens que se aplicam a categorias
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especificas de funcionarios, tais como: adicional de
insalubridade, incorporagdo de quintos e triénios, auxilio
natalidade, auxilio creche, auxilio alimentacdo e auxilio
saude;

Deve possuir parametrizacdo dos eventos para
incidéncias de INSS, IMP, IRRF, FGTS, em todos os
proventos e descontos, inclusive sobre 132 saldrio e
férias;

Deve possuir cadastro dos motivos de demissdes, cédigos
para a RAIS e para o CAGED;

Deve possuir cadastro de motivos e controle de
afastamentos, assim como a incidéncia dos mesmos para
efeito de pagamento, adiantamento, 132 salario,
prorrogacdo ou cancelamento de férias, lancamentos de
FGTS. Deve possuir registro do retorno do afastamento;

Deve possuir cadastro de feriados e pontos facultativos,
considerados em todas as contagens de tempo para
calculos conforme aplicavel;

Deve manter registro de toda a trajetéria do funcionario
na administracdo desde sua admissdao, afastamentos,
substituicdes, departamentos em que o mesmo esteve
lotado, cargos exercidos com periodo de permanéncia, e
rescisao;

Deve manter controle de substituicGes, com registro do
local e fungdao ocupada pelo funciondrio em substituicdo,
periodo da substituicdo, o local e fungdo original do
funciondrio no outro setor, relégio de ponto no novo
local, e novo horario;

Deve manter cadastro de informacdes necessdrias para a
emissdo do requerimento de beneficios do INSS;

Deve manter registro das datas de inicio de retorno de
férias do funciondrio, periodo aquisitivo, possuir rotina
para cdlculo individual ou geral para todos enquadrados
no periodo, emitir demonstrativo de funcionarios em
férias, considerando aspectos de antecipacdo de 13o0.
saldrio e média de horas extras langadas nas férias;

Deve possuir funcionalidade para calculo das rescisoes de
funcionarios, considerando todo seu histérico funcional, e
inclusao de uma folha para pagamento.

Deve também emitir o termo de rescisdo de contrato de
trabalho — TRCT;

Deve possuir funcionalidade para cadastro da inscricdo de
candidatos com seus dados pessoais e curriculo,
aproveitados no caso de sua admissao;

Deve cadastrar, configurar e controlar descontos e
pagamentos de pensdes alimenticias, inclusive quando
houver mais de uma pensdo por servidor recolhidos em
bancos distintos;
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Deve efetuar cdlculo de pensdo alimenticia, com
viabilidade de programacdo para desconto em férias e
132 saldrio, bem como a geracdo de arquivo/relagdo com
valor liquido para crédito em conta do beneficidrio;

Deve permitir realizar um ou mais calculos da folha de
pagamento no mesmo més, emitindo folhas
suplementares;

Deve possuir calculo do tempo de servigco e/ou do tempo
de contribui¢dao, incluindo registro de empregos
anteriores;

Deve emitir relatérios com a seguinte informacdo:
Funciondrios admitidos e demitidos no periodo;
Funciondrios por cargo; Funcionarios que foram
admitidos e demitidos no més para Ministério do
Trabalho;

Deve gerar base de dados conforme layout exigido pelo
CAGED; Deve gerar base de dados conforme layout dos
Termos de responsabilidades exigidos pelo INSS;

Deve gerar os seguintes relatérios para o setor de RH:
Relatdrios gerenciais da folha de pagamento; Emissdo do
holerite  (Contracheque), como também lancar
mensagens nos Holerites; Relacdo bancéaria para
pagamento dos funciondrios; Relatério comparativo de
folhas referente a competéncias diferentes; Relatdrio de
Pensdo alimenticia; Relatérios de Rescisdo; Relatério de
Férias;

Gerar arquivo SEFIP no formato TXT para importacdo,
validacdo e envio em software da Caixa Econdmica
Federal;

Possuir médulo que gere relatério indicando diferencas
apuradas no arquivo processado do SEFIP, realizando o
comparativo com a base de dados do sistema; Deve gerar
base de dados conforme layout exigido pela SEFIP;
Espelho do ponto eletronico ou qualquer aparelho que
seja integrado ao sistema da folha de pagamento que seja
possivel fazer apuracao do banco de horas; Declaragdo de
dependentes; Declaracdo de rendimentos anual, geral e
individual (opcional por cadastro); Declaracdo de
rendimentos anual para autébnomos e pessoas juridicas
prestadoras de servico; Relatério de horas extras por
vinculo contratual, com quebras e totalizadores definidos
pelo usudrio, com possibilidade de exportacdo para
planilha eletronica; Demais relatérios gerenciais
essenciais, solicitados pelo RH;

Deve emitir anualmente relatério para Programa
Prevencdo Riscos Ambientais (PPRA), bem como manter
registros das providéncias a serem realizadas, das
providéncias tomadas, andlise de riscos por area;

Deve possuir funcionalidades para registro de acidentes e
doengas de trabalho com dados médicos relacionados
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Deve emitir a comunicagdo de acidente de trabalho — CAT;

O sistema deve possuir cadastro e controles dos
beneficios e assisténcias por convénios com prestadoras
de servicos;

Deve possuir integracdo com Web Service do Sistema de
Escrituracdo Digital da Obriga¢Ges Fiscais, Previdenciarias
e Trabalhistas (e-Social), para transmissdo dos arquivos
contendo os eventos decorrentes das obrigacdes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas em meio eletrénico pelo
empregador;

Deve emitir arquivos eletronicos em formato XML
conforme layouts divulgados pela Circular No. 642/2014
do Ministério da Fazenda / Caixa Econdémica Federal /
Superintendéncia Nacional de Fundo de Garantia, para
envio dos eventos iniciais, eventos de tabelas, eventos
periddicos e eventos ndo-periddicos;

Deve alertar que existe arquivo a serem transmitidos no
momento de alteragdo cadastral e movimentagdes como
férias, afastamento, troca de cargo, alteracdo de salario;

Devera possibilitar aos funciondrios a visualizacdo e
impressao do contracheque através da internet, mediante
cadastro prévio do funcionario. Este contracheque devera
ser referente a competéncia que o funcionario escolher,
desde que ele possui;

Devera existir a possibilidade de recuperagao de senha
pelo préprio sistema, caso o funciondrio assim necessite;

Possibilitar a ativacdo ou inativacdo dos funcionarios por
parte do usuario do sistema de folha de pagamento;

Devera possibilitar a impressao da ficha financeira do
funciondrio; Deverd possibilitar a impressao do histérico
financeiro do funcionario;

Devera possibilitar a impressio do informe de
rendimentos do funciondrio para auxilid-lo no
preenchimento da declara¢do do imposto de renda;

Devera possibilitar a disponibilizacdo da Folha de
pagamento on-line, conforme determina a Lei de Acesso
a Informacgdo (Lei 12.527/11).

03

Modulo Saude e
Seguranca do Trabalho -
SST

Médulo destinado aos envios obrigatérios da 42 fase
(Seguranca e Saude no Trabalho — SST) ao e-Social,
gerando informagdes referentes a comunicacdo de
acidente de trabalho, monitoramento da saude do
trabalhador, com dados relativos ao ASO e seus exames
complementares, e as condi¢des ambientais do trabalho,
bem como da exposicdo a agentes nocivos ao qual o
trabalhador esta exposto.

Até 100
funcionarios

Necessidade
de migracgao
completa de
Dados;

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que decorre de atividade permanente,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa conforme art. 47, inciso I, da Lei n. 14.133, de
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2021 considerando que a cada exercicio teremos que formalizada nova contratagdo do mesmo objeto.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico do Documento de Formalizagdao de Demanda.

3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Documento de
Formalizagao de Demanda

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 62, inciso XXIII, alinea “D”, da Lei n® 14.133, de 2021).

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

a. Em cumprimento aos requisitos dispostos no “Guia Nacional de Licitagdes Sustentdveis-AGU”, a
CONTRATADA devera observar no que couber, as diretrizes de sustentabilidade ambiental expressas.

(disponivel em http://www.agu.gov.br/page/content/detail/id_conteudo/294766).

4.1.1. Da vedacdo de contratacdo de marca/produto.

4.1.2. Ndo serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.1.3. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

Subcontratagao

4.2. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto desta Dispensa de Licitacado.

Garantia da Contratacao
4.3. Garantia de Qualidade do Servico:

4.3.1. a empresa contratada deverd garantir que as licengas adquiridas e os servicos de migracao,
implantagdo, treinamento e suporte técnico dos modulos a serem contratados sejam realizados em
conformidade com as normas técnicas vigentes.

4.3.2. caso sejam identificadas falhas nos servicos prestados, a contratada serd responsavel pela
reparacdo ou retrabalho sem 6nus adicional para a Administracao.

4.4. Garantia Contra Defeitos: durante o periodo de vigéncia do contrato, a empresa contratada sera
responsavel por corrigir, sem custo adicional, quaisquer defeitos ou problemas decorrentes de falhas nos
servicos executados, incluindo correcdes técnicas nos softwares fornecidos.

4.6. Garantia de Seguranca: a contratada deverd atestar que as licencas estdo em plenas condi¢des de
uso, garantindo a seguranga dos usudrios e das informagdes pessoais e cadastrais dos servidores e
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colaboradores registrados, sob pena de responsabilidade técnica e civil.

4.7. Responsabilidade Técnica: a empresa devera indicar um responsdavel técnico habilitado e apresentar
as respectivas comprovacées de qualificacdo técnica, assegurando a correta execucao dos servicos.

Vistoria
4.8. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacao prévia do local de execucdo dos servicos.

5. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (Art. 62, inciso XXIII, alinea “E” e art. 40, § 12, inciso |l, da Lei
n? 14.133, de 2021).

Condig¢Oes de execugdo
5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: imediatamente, SOB DEMANDA, apds emissdao da ordem de servico,
assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

Local e hordrio da prestagao dos servigos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Coronel Juca, 294, Bairro Meireles, CEP
60170-320, Fortaleza/CE.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 08:00h as 17:00h, de segunda a sexta-feira.
Rotinas a serem cumpridas

5.4. A empresa deve apontar um técnico responsdvel para fornecer qualquer suporte, ainda que remoto,
em caso de duvidas ou falhas no funcionamento dos softwares que venham a ocorrer em tempo habil
durante o horario especificado acima.

5.5. Todos os dados cadastrais e de viés pessoal dos usuarios devem ser devidamente protegidos e jamais
divulgados ou utilizados para outros fins que ndo o controle do préprio COREN-CE em conformidade com
a Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

Materiais a serem disponibilizados

5.6. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas neste Termo
de Referéncia e Documento de Formalizagdao de Demanda.

5.6.1. As licencas concedidas sob o modelo de licenciamento permanente de direitos de uso, bem como
suporte técnico, gerenciamento, migracdo e integracdo em nuvem estdo todas previstas na Portaria
SGD/MGI n2 5.950, de 26 de outubro de 2023 em seu Art. 6° que contempla a contratagdo destas
modalidades.

5.7. Os prazos para implementacdo dos servicos serdao os da tabela abaixo:

Evento Descricao Prazo maximo
. Até 07 dias
Estrutura sobre um nucleo comum a todas as .
. . . , . corridos a
Licenca permanente de uso de | funcionalidades/mddulos/subsistemas. Estrutura partir da
software (framework) que possibilite sua customizagdo, .
oo ~ . Assinatura do
personalizagdo e manutengao evolutiva.
contrato.
Até 30 dias
corrido a
Implantagdo Prazo para implantagao do sistema. partir da
Assinatura do
contrato.
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Até 30 dias

, . , . corridos a
. Periodo de treinamento dos usudrios e .
Treinamento . . partir da
administradores do sistema .
Assinatura do

contrato.

L. Durante toda

~ . o Acompanhamento de suporte ao usuario e A

Suporte/Manuteng¢ido/Migracdo N . . . a vigéncia
manutencgdo corretiva e preventiva do sistema. contratual
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Procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato

5.8. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art. 62, inciso XXIll, alinea “F”, da Lei n2 14.133, de 2021).

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021 e cada parte respondera pelas consequéncias da sua inexecucdo total
ou parcial (caput do art. 115, da Lei n2 14.333, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (§ 52 do art. 115, da Lei n? 14.333, de 2021).

6.3. As comunicac¢Oes entre o 6rgdo e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrbnica para esse fim (§22
do art. 44 da IN n2 05, de 2017).

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade convocard o
representante do contratado para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizagdo, que contera
informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo do contratado, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sang¢des aplicdveis, dentre outros. (caput do art.45, da IN 05, de 2017).

Fiscalizagao

6.6.A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Tecnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §12 e Decreto n2 11.246, de 2022, art.
22, 11);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes
para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n2 11.246, de
2022, art. 22, 1l1);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, V);

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagdo Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, V).

Gestor do Contrato

6.15. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequac¢des do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.16. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,

).

6.17. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art.
21, II).

6.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacGes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢Ges, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.20. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.21. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagao dos procedimentos de liquidagdao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
prestacdo dos servicos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos
por um ou mais representantes do Contratante, especialmente designados.

Do recebimento
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7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n2 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n?
11.246, de 2022).

7.3. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacgdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n2 11.246,
de 2022).

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art.
23, X, Decreto n2 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagcdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.7.1. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio.

7.7.3. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021).

7.7.4. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.7.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.8. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Uunico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

7.9. Os servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da
gualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.9.1. Emitir documento comprobatdério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencgao ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.9.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impe¢am a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas
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contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagado.

7.9.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solug¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.12. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidagao
7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis

para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §29
da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.14. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

7.15. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.15.1. o prazo de validade;

7.15.2. a data da emissao;

7.15.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.15.4. o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

7.15.5. o valor a pagar; e

7.15.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.16. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢do da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacgao da regularizagao da situa¢do, sem 6nus a contratante;

7.17. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art. 68 da
Lei n? 14.133/2021.

7.18. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenc¢do das condicbes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.
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7.20. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.21. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.22. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.25. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77, de
2022.

7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacgao,
mediante aplica¢do do indice Geral de Pregos IGP-M/FGV.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdao aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessdo de crédito

7.31. E admitida a cess3o fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020,
conforme as regras deste presente topico.

7.31.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de
2020, dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.32. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de
julho de 2020, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.33. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicOes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdao de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndao se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.34. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incédlumes todas as defesas e excecdes ao
pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de
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direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administra¢do. (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8
DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.35. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE DISPENSA
ELETRONICA (Art. 62, inciso XXIII, alinea “H”, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.1. O contratado serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licita¢do, na
forma eletronica, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n2 14.133/2021, que culminara
com a selecdo da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de execucao
8.2. O regime de execucdo do contrato sera de servico continuo sem dedicacdo exclusiva.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condicOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario,
por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢bes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.7. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

8.8. Caso atendidas as condigdes para contratagao, a habilitagdao do interessado sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacdo atualizada.

8.10. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

31/47



16/10/2025, 10:09 SEI/COFEN - 1174616 - Edital

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1274016&infra_si...

8.13. Para fins de habilitacao, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitagdo juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdao de funcionamento no Brasil, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricio do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro
onde tem sede a matriz

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundac¢do e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.22. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

8.23. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.26. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.28. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
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8.29. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

8.32. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacao (art. 52, inciso Il, alinea
“c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.33. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.34. Balancgo patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.34.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.34.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagao deverao atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

8.34.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.34.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.35. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo capital
minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagao.

8.36. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n2 14.133, de
2021, art. 65, §19).

8.37. O atendimento dos indices econOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela empresa.

Qualificagao Técnica

8.38. Declaracdao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informag¢Oes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao;

8.39. A declaracdo acima podera ser substituida por declara¢do formal assinada pelo responsavel técnico
do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

8.39.1. Sociedades empresdrias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no
momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional
competente no Brasil.

8.40. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.40.1. Serd admitida, para fins de comprovacdao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatério
de diferentes atestados executados de forma concomitante.
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8.40.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa interessada.

8.40.3. O interessado disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacado da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

8.41. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacdao complementar:

8.41.1. A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdao domiciliados
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a
62 da Lein. 5.764, de 1971;

8.41.2. A declaragdo de regularidade de situa¢dao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.41.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestacao
do servico;

8.41.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.41.5. A comprovacao de integracdao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato;

8.41.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardao o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da contratacdo direta; e

8.41.7. A ultima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764,
de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo drgao
fiscalizador

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado para a contratagdo ¢ de RS 42.887,74 (quarenta e dois mil oitocentos e oitenta e
sete reais e setenta e quatro centavos), de acordo com o valor médio no mercado apurado.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgcamento do Coren-CE, deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

10.2. Rubrica —6.2.2.1.1.33.90.39.002.015 — Locacao de Software.
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ANEXO Il - PROPOSTA
(Processo Administrativo SEI N.2 00231.002416/2025-13)
MODELO SUGERIDO PARA ELABORACAO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Conselho Regional de Enfermagem do Ceara-COREN/CE

VALOR
UNIDADE VALOR | 1OTAL
SUBITEM | ESPECIFICACAO DE QTD. | UND. RS
MEDIDA RS

Aquisicao de licenca permanente de software de
ponto e controle de jornada, incluindo instalacao .

1.1. (in loco, na maquina do Regional), migracado SErVico 1
completa e treinamento presencial.

Agquisicao de licenca permanente de software de
Departamento Pessoal (folha pessoal) e outras
rotinas, incluindo instalagao (in loco, na maquina

1.2. do Regional), migracio completa e treinamento | Servico 1
presencial.
Aquisicao de licenga permanente de software de
SST incluindo instalacdo (in loco, na maquina do
1.3. Regional), migragdo completa e treinamento | servico 1
presencial.
Instalagdo (in loco, na maquina do Regional), Servico
1.4. migracdo completa e treinamento presencial. | . ¢ 1
. Unico
(ponto e controle de jornada)
Instalagcdo (in loco, na maquina do Regional),
migracdo completa e treinamento presencial. | Servico
1.5. o 1
(Departamento Pessoal (folha pessoal) e outras | Unico
rotinas)
Instalacdo (in loco, na maquina do Regional), Servico
1.6. migracdo completa e treinamento presencial. L'micog 1

(SST)
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1.7, Manuteng¢ao e Suportg Técnico para o sistema més 12
de ponto e controle de jornada.
Manutencdo e Suporte Técnico para o sistema
de departamento pessoal (folha de pagamento) A
1.8. e outras rotinas. mes 12
L. Manutengao e Suporte Técnico para o sistema més 12
de SST.
VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS
Ref.: Proposta Comercial.
1. Esta empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n@ ,
estabelecida no (a) , vem apresentar a proposta de preco referente

Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de sistema de informatica ponto,
controle de jornada, saude e seguranca do trabalho (SST) destinado aos envios obrigatdrios da 42 fase ao
e-Social, sistema para rotinas de Departamento Pessoal incluindo calculo de folha de pagamento, férias,
139 saldrio, rescisbes, adiantamento de folha, adiantamento de 132 saldrio, obrigacdes previdencidrias,
beneficios (gestdo departamento de pessoal permitindo a administracdo de pessoal, captacdo e a
manutencdo de informacgdes pessoais e funcionais do pessoal ativo e inativo, possibilitando o controle
dos servidores em todos os estagios legais e gerenciais, necessarios ao Departamento Pessoal), bem
como licenciamento permanente de direitos de uso, prestacdo de servicos de instalacdo, implantacao,
migracdo completa de dados, operacao inicial assistida, treinamento presencial e manutencdo mensal e
assisténcia técnica especializada para suprir as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do
Ceard, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2) Valor Global da proposta por extenso: RS ( ).

3) Nos precos indicados acima estdo incluidos, além dos servicos, todos os custos, materiais,
equipamentos, encargos, tributos e demais despesas necessarias a assegurar a efetiva prestacdao dos
Sservigos.

4) Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitacdo e que os componentes serdo fornecidos
de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em todos os seus
termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

5) Declaramos que estamos de acordo e que atenderemos na integra o descrito no Termo de Referéncia.
6) Essa proposta é vdlida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a sua apresentacao.

7) Condicbes de pagamento: conforme estipulado no Termo de Referéncia, ou seja, apds a prestacdo de
servicos e em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento e atesto da Nota Fiscal.

8) Dados da empresa:

Nome da Empresa:

CNPIJ:

Endereco:

E-mail: Fone:
Nome do representante legal:

RG do representante legal:

CPF do representante legal:
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<< Local e data >>

Assinatura do representante legal

ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
(Processo Administrativo SEI N.2 00231.002416/2025-13)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ /2025, QUE FAZEM ENTRE O CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE CEARA - COREN/CE E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA — COREN/CE, com sede na Rua Coronel
Jucd, 294, bairro Meireles, CEP 60170-320, na cidade de Fortaleza - CE, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
06.572.788/0001-97, neste ato representado pela Presidente NATANA CRISTINA PACHECO SOUSA,
nomeada pela Decisdao n? 92, de 22 de julho de 2024, publicada no DOU de 24 de julho de 2024,
COREN/CE n@. 398306-ENF, doravante denominado CONTRATANTE € 0(a) ...ccccceevvvveeeevereennnen. , inscrito(a)
no CNPJ/MF sob 0 N2 ....oovvevvviiiiinieeee, , sediado(a) Na .ocevverriiiiiiee, =] o o T
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .....cccecveeevcvveeesinveeenne (nome e fungdo
do contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em
vista 0 que consta No Processo N2 .......ccccceeveeeeeeeeeennn. e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitagdo Eletronica n. .../..., mediante as cldusulas e condi¢Ges a seguir
enunciadas:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de solucdo de tecnologia da informacdo e
comunicacdo de software, nas condi¢cOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de sistema de informatica ponto,
controle de jornada, saude e seguranca do trabalho (SST) destinado aos envios obrigatérios da 42 fase ao
e-Social, sistema para rotinas de Departamento Pessoal incluindo calculo de folha de pagamento, férias,
139 saldrio, rescisdes, adiantamento de folha, adiantamento de 139 saldrio, obrigacdes previdencidrias,
beneficios (gestdo departamento de pessoal permitindo a administracdo de pessoal, captacdo e a
manutengdo de informagdes pessoais e funcionais do pessoal ativo e inativo, possibilitando o controle
dos servidores em todos os estagios legais e gerenciais, necessarios ao Departamento Pessoal), bem
como licenciamento permanente de direitos de uso, prestacao de servicos de instalagdo, implantacao,
migracdo completa de dados, operacao inicial assistida, treinamento presencial e manutencdo mensal e
assisténcia técnica especializada para suprir as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do
Ceara.

1.2. Objeto da contratagdo:

UNIDADE VALOR VALOR
SUBITEM | ESPECIFICACAO DE QTDE. | UNITARIO | TOTAL
MEDIDA

Aquisicdo de licenga permanente de software
de ponto e controle de jornada, incluindo | Servico
instalacdo (in loco, na maquina do Regional),
migracdo completa e treinamento presencial.

1.1.

Aquisicdo de licenga permanente de software
de Departamento Pessoal (folha pessoal) e
1.2. outras rotinas, incluindo instalacdo (in loco, na | servico 1
maquina do Regional), migracdo completa e
treinamento presencial.

Aquisicdo de licenga permanente de software
de SST incluindo instalacdo (in loco, na

1.3. . . . ~ servico 1
maquina do Regional), migracdo completa e
treinamento presencial.
Instalacdo (in loco, na maquina do Regional), Servico

1.4. migracdo completa e treinamento presencial. L'mico‘; 1

(ponto e controle de jornada)

Instalagdo (in loco, na maquina do Regional),
migracdo completa e treinamento presencial. | Servico

1.5. . 1
(Departamento Pessoal (folha pessoal) e | unico
outras rotinas)
Instalacdo (in loco, na maquina do Regional), Servico
1.6. migracdo completa e treinamento presencial. | ~, . ¢ 1
Unico
(SST)
Manutengao e Suporte Técnico para o sistema R
1.7. ¢ P P més 12

de ponto e controle de jornada.
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Manutencdo e Suporte Técnico para o sistema
de departamento pessoal (folha de A
1.8. pagamento) e outras rotinas. mes 12
19. Manutenc¢ao e Suporte Técnico para o sistema s 12
de SST.
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: RS

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1274016&infra_si...

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢do:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existentes;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 01 (um) ano contados da data de / / até
de / / , prorrogavel por até 05 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informacdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo
do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacGes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para
a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancbes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIIl)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como os prazos e
condicOes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO
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5.1. O valor da contratac3o é de RS ( ), sendo:

(especificar produtos/servicos)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento
integral do objeto da contratacdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
expedi¢do da proposta,em __/ /

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGP-M (FGV), exclusivamente para as
obrigacgGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(dao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACﬁES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sdo obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Ges verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢do do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
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8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢Oes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar a Procuradoria da administracdo para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de UM MES, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de UM MES.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdao nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na execuc¢do do
contrato.

9.2.1. Aindicacdo ou a manutencado do preposto da empresa podera ser recusada pelo drgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica
e a legislacao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢Ges
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
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do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determina¢ao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucgao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condig¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anadlise e aprovacdo, quaisquer mudancgas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.16. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condig¢des exigidas para qualificacdo na contratagao direta;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratac¢ao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2
14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

9.23. Realizar os servicos de manutencdo e assisténcia técnica no(s) local(is) e enderecos informados na
cldusula primeira desse instrumento;

9.23.1. O técnico deverd se deslocar ao local da reparticao, salvo se o contratado tiver unidade de
prestacdo de servicos no local demandado.

9.23. Realizar os servigos de manutengdo e assisténcia técnica no seguinte local: Rua Coronel Jucia, 294,
bairro Meireles, CEP 60170-320, Fortaleza - Cear3;

9.23.1. O técnico devera se deslocar ao local da reparticdo, salvo se o contratado tiver unidade de
prestacao de servicos no local demandado.
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9.24. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagao para fins de comprovag¢ao do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagao desses dados pela Administragao nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execu¢do do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
n u,

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

(2) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 30% a 50% do
valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 15% a
30% do valor do Contrato.

(4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 30% a 50% do valor do Contrato.

(5) Para infracbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 15% a 30% do valor do
Contrato.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 10% a 20% do valor do
Contrato.

12.3. A aplicacdo das sang¢bes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-8 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da

Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):
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a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?2
12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica
serdao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133,
de 2021).

12.10. As sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais |he oferece vantagem.

13.3. A extin¢do nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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13.5.2.1. Se a operagao implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

13.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3. Indeniza¢Ges e multas.

13.7. A extin¢do do contrato ndao configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lein.2 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto:

13.8.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado funcao na licitacdo no processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021);

13.8.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de
direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianga que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagao ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do érgao
contratante (art. 39, § 392, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos préprios do
Conselho Regional de Enfermagem do Ceard, deste exercicio, na classificacdo abaixo:

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Conselho Regional de Enfermagem do Ceard, deste exercicio, na dotacao
abaixo discriminada:

14.1.1. Rubrica - 6.2.2.1.1.33.90.39.002.015 — Locagdo de Software.

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo do
Orcamento respectivo e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1lI)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais, os acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n© 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
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17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o foro da cidade de Fortaleza, Secdo Judicidria do Ceara, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdao deste Termo de
Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.

Fortaleza - CE, de

de 2025.

NATANA CRISTINA PACHECO SOUSA

Presidente do COREN-CE

CONTRATADO(A)

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Visto:

Procurador Geral do COREN-CE

JOAO VITOR NERYS BATISTA
OAB/CE 25.334
Rua Coronel Juca, 294., - Bairro Meireles, Fortaleza/CE
CEP 60170-320 Telefone:

- www.coren-ce.org.br
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